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. Sidlo organizace

Nazev: Ustav socialni péce Lidman, prispévkova organizace
Zfizovatel: kraj Vysocina
Adresa: Lidmari 91, 395 01 Pacov
ICo 00511668
1l Poskytované sluzby

1. Domov pro osoby se zdravotnim postizenim (z.108/2006sb., §48)
2. Chranéné bydleni (z.108/2006sb., §51)

. Vznik a postaveni organizace

Organizace zapsanda u obchodniho rejstfiku vedeného Krajskym soudem v Ceskych Budé&jovicich dne
1.1.2003. Zfizovatelem organizace je kraj Vysocina.

Na zakladé zfizovaci listiny ze dne 7.4.2003 vcetné dodatkl ¢.1 — 6 k uvedené zfizovaci listiné a na
zakladé rozhodnuti vydaného Krajskym uradem kraje Vysocina, odbor socialnich véci a zdravotnictvi
ze dne 12.9.2007 poskytuje organizace socialni sluzby v domové pro osoby se zdravotnim
postizenim a na zakladé rozhodnuti vydaného Krajskym uradem kraje Vysocina, odbor socidlnich véci
a zdravotnictvi ze dne 14.12.2009 poskytuje socidlni sluzbu chranéné bydleni.

Pravni forma organizace je prispévkova organizace.

Organizace je samostatnou Ucetni jednotkou s vlastnimi Ucty, hospodafi s majetkem a financnimi
prostredky pridélenymi ze statniho rozpoctu, od zfizovatele, dale s dary a pfispévky od pravnickych a
fyzickych osob a s prostfedky svych fondd.

Organizace vystupuje v pravnich vztazich svym jménem a nese odpovédnost z nich vyplyvajici. Pfi
plnéni svych Ukoll se fidi obecné zavaznymi pravnimi predpisy a pokyny zfizovatele.

V. Vedeni organizace, kontakty
Reditel : Lubos$ Milichovsky reditel@usplidman.cz
Zastupce feditele,vedouci ek.useku Marie Liskova liskova@usplidman.cz
Vedouci useku bydleni klient Marie Vyhnalkova vedouci.bydleni@usplidman.cz
Vedouci zdravotniho useku Eva Matéjkova vrchni.sestra@usplidman.cz
Hospodar Jana Machotkova machotkova@usplidman.cz
Socialni pracovnice Markéta Klrkova kurkova@usplidman.cz
Smluvni |ékaF MUDr.Jana Musilova Dr.Sc.

MUDr.Leo Prochazka

Adresa Lidman 91, 395 01 Pacov
e-mail reditel@usplidman.cz
webové stranky www.usplidman.cz




telefon 565 400 720
fax 565 492 036

V. Poslani, zaméfeni a ¢innost organizace

1. Sluzba: domov pro osoby se zdravotnim postizenim ( z.108/2006sb., §48)

Poslani:

Prostfednictvim celorocni pobytové sluzby poskytovat podporu a pomoc osobdm s mentalnim
postiZzenim, kterd vychazi z individualnich potfeb osob a podporuje je v jejich samostatnosti a
aktivnim zapojeni do bézného zpUsobu Zivota vedouci k jejich splynuti se spolecnosti. V pfipadé
potieby je témto osobdm poskytovana trvald péce a podpora vedouci k jejich socidlnimu zaclefiovani.
Sluzba je poskytovana ve venkovském prosttedi kraje Vysocina.

Zasady:
= diskrétnost, individudlni pfistup
= svobodné volby uZivatell, respektovani jejich nezavislosti
= respektovani zachovani lidské dlstojnosti a lidskych prav
= pristup k uzivateldm bez predsudkd, negativniho hodnoceni a diskriminace (viz eticky kodex)
= poskytovani jen nezbytné miry podpory

= spoluprace s rodinami a blizkymi osobami uZivatell

Cile:

= postupné snizovat miru podpory uzivatell sluzby, podporovat v rozvoji sobéstacnosti, v péci
o vlastni osobu a zdravi

= podporovat samostatné rozhodovani uzivatell o vlastnim Zivoté (vybér stravy, moznost
soukromi, vedeni domdacnosti)

= podporovat uZivatele pfi zapojovani do vetejného Zivota — vyuzivat bézné dostupné sluzby
(Iékat, kadernik, obchody apod.)

= posilovat socidlni splyvani se spolecnosti, pfipravovat uzivatele na uplatnéni v bézném Zivoté
a na trhu prace, usilovat o pfipadné navraceni zpUsobilosti k pravnim tkonlm

= podporovat zajmy uZivatell o spolecenské a rodinné kontakty



Okruh osob, kterym je sluzba urcena:

Osoby od 18 let véku s lehkou aZ téZzkou mentalni retardaci, osoby od 18 let véku s lehkou
aZ tézkou mentadlni retardaci kombinovanou s leh¢imi smyslovymi a télesnymi hendikepy,
které z dlivodu zdravotniho postizeni vyZaduji pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby a
potrebuji pobytové sluzby, protoze jim nelze potrebnou péci zajistit prostiednictvim
podpory rodiny nebo pomoci terénnich sluzeb v dosavadnim prostiedi. Horni hranice véku
neni omezena.

I
Sluzba neni urcena pro:

=  Osoby téZce zrakové postizené

=  QOsoby trvale lezZici

=  Osoby s psychiatrickou diagndzou, které se ve svém chovani projevuji agresivné, narusuji
kolektivni souZiti

=  Osoby zavislé na alkoholu, drogach a hracich automatech

Pocet mist : 98

2. Sluzba: chrdnéné bydleni ( z.108/2006sb., §51)

Poslani

Podpora osob s mentalnim postizenim v jejich samostatnosti, nezavislosti a Uplném splynuti se
spolecnosti prostrednictvim bydleni v pfirozeném prostredi.

Zasady

= diskrétnost, partnersky pfistup, respektovani svobodné volby
= Poskytovani pouze nezbytné miry podpory
= Spoluprace s rodinami a blizkymi osobami uZivatel(

Cile

=  Umoznit lidem s postizenim Zit Zivotem jejich vrstevnik(, uplatnit se na trhu prace

= rozvoj samostatnosti uZivatel(, podpora svobodné vile, rozhodovani o zplsobu a stylu
vlastniho Zivota, uplatniovani vlastnich prav, snizovani zavislosti na pomoci jinych

= zvladani uzivani vefejné dostupnych sluzeb.
= Vedeni domacnosti, hospodareni s penézi, pfiprava stravy.

= VyuZivani béznych zdrojl spolecnosti

= podporovat zajmy uZivatell o spolecenské a rodinné kontakty



Okruh osob, pro které je sluzba urcena

Osoby od 18 let véku s lehkym az stfednim mentalnim postizenim, osoby od 18 let véku
s lehkym aZ stfednim mentdlnim postiZzeni kombinovanym s lehcimi smyslovymi a télesnymi
hendikepy. Horni hranice véku neni omezena.

Okruh osob, pro které neni sluzba urc¢ena

= Osoby téZce zrakové a télesné postizené
= QOsoby s psychiatrickou diagndzou, které se ve svém jedndani projevuji agresivné, narusuji
kolektivni souziti

= Osoby zavislé na alkoholu, drogéach a hracich automatech

Historie USP Lidman

S budovanim socialniho zafizeni v obci Lidmarn se zacalo v roce 1980. Byla zakoupena budova byvalé
zakoupil k budové hektarovy pozemek, na kterém v nasledujicich letech vyrostly dalsi budovy.
Plvodné planovana kapacita zafizeni byla 45 mist se v dalsich letech zvysila az na 104 mist. Soucasna
kapacita je 100 mist.

Plvodné byl Ustav urcen pouze pro muze. Od roku 2009 zde Ziji i Zeny.

0Od 1.1.1991 byl ztizovatelem zafizeni Okresni Ufad Pelhfimov. V roce 2003 se zfizovatelem stal kraj
Vysocina.



VI. Stavebné technické usporadani

Provoz USP Lidmar — domov pro osoby se zdravotnim postizenim - je realizovén v deviti budovach
dispozi¢né usporadanych a upravenych pro konkrétni ¢innosti.

Objekt €. 1 - Budova byvalé skoly :

V suterénu je vodarna, sklady, dilna idrzby, elektrorozvodna a dilna klientd.

V ptizemi je kuchyné, jidelna, sklady potravin a Satna kucharek

V prvnim patfe jsou kancelafe a télocvi¢na klienta.

V podkrovi jsou 3 jednoltzkové pokoje klient(, socialni zafizeni, kuchyrika, sklady.

Objekt €. 2 — Budova typu OKAL — ubytovna uZivatell sluzby

V bezbariérovém objektu je 8 jednollzkovych a 2 dvoullGzkové pokoje. Pracovna personalu,
kuchyrika, denni mistnost, sklady, jidelna, Satna, susarna pradla a 5x socidlni zafizeni.

V druhé casti budovy je kotelna a uhelna.

V pudni vestavbé je herna, pocitace pro klienty pfipojené na internet.

Objekt ¢.3 - budova typu OKAL — ubytovna uzZivatell sluzby

V bezbariérovém objektu je 12 jednol(zkovych a 2 dvoullzkové pokoje, pracovna personalu, sklady,
denni mistnost, jidelna, kuchyrika, Satna a soc. zafizeni.
V podkrovi je vybavena garsoniéra pro 1 uZivatele.

Objekt ¢. 4 — ubytovna uzZivatell sluzby

Objekt je zdény. V suterénu je pradelna, susarna, mandlovna, soc.zafizeni, dilna udrzby, sklady a
garai.

Ve zvySeném prizemi je ordinace, sklady, kancelar vedouciho bydleni, soc.zatizeni, Satny, kuchyrika,
jidelna, denni mistnost, vicellzkové loZnice a terasa.

Dale zde jsou 2 garsoniéry pro pary klient(.

V prvnim patfe jsou denni mistnosti, sklady, socialni zafizeni, jidelny, kuchynka, 4 tfilizkové pokoje, 4
dvoultzkové a 1 jednollGzkovy pokoj.

V podkrovi je 11 jednoltzkovych a 1 dvoullGzkovy pokoj, denni mistnost, kuchyrika, jidelna, socialni
zafizeni a sklady.

Objekt €. 5 — ubytovna uzivatell

Zdény bezbariérovy objekt. Jsou zde 2 jednollzkové a 2 dvoullizkové pokoje, Satna, denni mistnost,
pradelna, sklady, soc.zafizeni, terasa, mistnost personalu

Objekt ¢. 6 — ubytovna uzivatell

Zdény bezbariérovy objekt. Jsou zde 4 jednollGzkové pokoje, Satna, denni mistnost, pradelna, sklady,
soc.zafizeni, terasa, mistnost personalu

Objekt €. 7 — ubytovna uzivatell



Zdény bezbariérovy objekt. Je zde 5 jednolizkovych pokoju, Satna, denni mistnost, pradelna, sklady,
soc.zafizeni, terasa.

Objekt 8. a 9 — garaze a dilna udrzby.

Provoz USP Lidmari - chranéné bydleni - je realizovana v pronajatém domé v Cernovicich — mésté
vzdaleném 6 km zdpadné od Lidmané.

DOm je majetkem M&U Cernovice. Je v areélu byvalé détské ozdravovny, kterd byla pred nékolika
lety zru$ena. USP Lidmar ma s M&U Cernovice uzavienou najemni smlouvu na podkrovi domu.

V podkrovi domu jsou 2 velké pokoje, jeden pokoj mensi, ktery slouZi jako spolecna obyvaci mistnost
s kuchynkou, WC+ koupelna, chodba, kde je umisténa pracka, pUdni prostory vyuZitelné jako skladky
a susarna pradla. V kazdém pokoji je samostatné plynové topeni.

Pozemky v arealu ustavu :

v vy

USP uZiva pozemek o vyméré 16485 m?. Z toho 6870 m je pozemek cizich vlastnikd a 950 m? je
majetkem Pozemkového fondu CR. Zfizovatel ma s vlastniky uzavieny najemni smlouvy.



VII. Organizacni struktura a zaméstnanci

Ustav je pfispévkovou organizaci. V ¢ele Ustavu je Feditel. Zastupcem feditele je vedouci
ekonomického useku.

1. usek bydleni uZivatell sluzby

Cinnost Useku fidi vedouci tseku bydleni a kontroluje Feditel Gstavu.

Obyvatelé Ustavu jsou rozdéleni do skupin podle miry mentélniho postizeni. Usek zahrnuje &innost
pracovnikl socidlni péce a osetfovatell. Garantuje veskerou cinnost zamérenou na rozSifovani
védomosti, dovednosti a navykd, fixaci ziskanych spolecenskych a pracovnich navykl realizovanou
v Ustavu, déle ¢innost pracovni, rekreaéni a zajmovou. Zajistuje komplexni o3etfovatelskou péci.
V Cele kazdého oddéleni je vedouci oddéleni, ktery vede oddéleni po strdnce organizacni a
hospodarskeé.

2. usek ekonomicky

Cinnost Useku fidi vedouci ekonomického Useku a kontroluje feditel Ustavu.

,

Cinnost Useku fidi, kontroluje, organizuje a deleguje teditel Ustavu. Ekonomicky usek zajistuje
finan¢ni hospodareni pfispévkové organizace. Uletnictvi vede podvojnym zplsobem podle pravnich
predpisl, které zajistuji predepsany zpisob evidence majetku, pohledavek a zavazkl a zodpovida za
né. Pro zajisténi Uplné, spravné a prehledné evidence koordinuje se vsemi organiza¢nimi Useky
navzajem. Sestavuje, predkldda a kontroluje rocni finanéni plan v souladu s metodickymi pokyny
zfizovatele kraje Vysocina.

Soucasti ekonomického useku:

a) ekonomicka uctarna - zajistuje v plném rozsahu ucetni agendu Ustavu, vede archiv
ustavu

b) mzdova uGétarna - zajistuje vplném rozsahu platovou agendu Ustavu, véetné
povinnych odvodu z platd, v plném rozsahu zajistuje personalni agendu Ustavu

c) evidence majetku - vede veskerou evidenci nemovitého a movitého majetku Ustavu,
provadi oznafovani majetku, vyhotovuje vyrazovaci protokoly a mistni seznamy a
zajistuje inventarizaci majetku

d) pokladna - zajistuje vedeni pokladni sluzby v souladu s platnymi predpisy, vede
evidenci cenin a provoz telefonni Ustfedny

e) autoprovoz — zajistuje dopravu pro Ucéely zasobovani Ustavu, pfevoz svéfencd a
zaméstnancu, zajistuje Udrzbu vozového parku, vede evidenci dopravy vietné
spotfeby PHM



3. usek hospodarsky

Cinnost Useku fidi, organizuje a kontroluje vedouci hospodaFského Gseku a kontroluje feditel stavu.

a) MTZ - provadi kompletni zdsobovani Ustavu spotfebnim materidlem, vede
sklad pradla, OOPP, lGzkovin vietné predepsané evidence a vede sklady materidlu a
zodpovida za fadnou evidenci materialu

b) oddéleni uadriby - zajistuje kompletné udribu stavebni, elektro a
zamecnickou

c) oddéleni pradelny — zajistuje prani, suseni, Zehleni a opravy pradla
v Ustavu pro klienty s nejvyssi mirou postizeni.

d) kotelny — zajistuje hospodarny provoz vytapécich zatizeni Gstavu

e) oddéleni stravovani — ve spolupraci susekem zdravotnim zajistuje

pfipravu jidel formou celodenniho stravovani, véetné diet, zpracovavd ndvrh jidelniho
listku, vystavuje vydejky potravin, zajistuje dodavky surovin a vede sklad potravin,

dodrzuje hygienicky plan.

4. socialni usek

Cinnost Useku zajistuje socidlni pracovnice a kontroluje Feditel Gstavu.

Zabezpecuje socialni a socialné pravni zaleZitosti klientl zafizeni. Poskytuje socialni pomoc,
zpracovava pisemné Udaje a Ucastni se jednani v zajmu klient(. Zajistuje podklady pro rozhodnuti o
pobytu a podklady pro vypocet Uhrad. Zajistuje uéetni agendu Uhrad, kapesného a osobnich uctd
klientd. Provadi metodickou a poradenskou cinnost. Spolupracuje s ekonomickym tsekem.

5. zdravotni usek

V Cele Useku je vedouci zdravotniho Useku a Usek kontroluje feditel dstavu

Vedouci zdravotniho useku ve spolupraci s |ékafi zajistuje specializovanou oSetfovatelskou pééi o
obyvatele Ustavu. Kontroluje Usek stravovani a uklid dstavu. Provadi metodickou a poradenskou
¢innost. Odpovida za kontrolu a dodrZovani hygieny v Ustavu.

Lékarska péce

USP mé uzavfenou smlouvu s praktickym lékafem a psychiatrem. Prakticky lékaf ordinuje v Lidmani
kazdy ctvrtek, psychiatr pfijizdi 1x za 2 tydny, podle potfeby ¢astéji. K zubnimu lékafi klienti dojizdé&ji
do Kamenice nad Lipou. Néktefi klienti pfesli k jinému zubnimu Iékafi do Cernovic.



Organizaéni schéma Ustavu sociélni péée Lidmari, pfispévkové organizace
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VIll.  Zakladni personalni idaje a vzdélavani zaméstnanct

K 31.12.2010 pracovalo v USP Lidmari 62 zaméstnanc(. V pfimé pé&i pracuje 43 pracovnikd, 4 z nich
slouzi pouze noc¢ni smény.

Clené&ni zamé&stnancd podle véku a pohlavi—31.12.2010

Zeny Muzi Celkem %
Do 20 let 0 0 0 0
21-30 let 2 1 3 5
31-40let 15 0 15 24
41 - 50 let 14 6 20 32
51-60let 13 8 21 34
61 a vice let 3 0 3 5
Celkem 47 15 62 100
% 76 24 100

Clenéni zaméstnancd podle vzdélani

Dosazené vzdélani Zeny muzi celkem | %
Zakladni vzdélani 2 0 2 3
Stfedni odborné s vyuénim listem 28 2 30 48
Stfedni odborné s maturitou a vyucnim listem 3 1 4 7
Uplné stfedni vieobecné 0 0 0 0
Uso 13 8 21 34
Vyssi odborné 1 2 3 5
Vysokoskolské 0 2 2 3
celkem 47 15 62 100

SloZeni zaméstnancl podle profesi k 31.12.2010

THP

SZP

NZP

pZP

O|O(FRr |k, O

Vychovatel

Pracovnik socialni péce 41

Socialni pracovnik

Stravovaci provoz

Pradelna

Udrzba, kotelna

AlR(R|O|F—

uklid




Trvani pracovniho poméru zaméstnanci

doba trvani pocet %
do 5 let 31 50
do 10 let 8 13
do 15 let 4 6
do 20 let 11 18
nad 20 let 8 13
celkem 62 100

Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovnich pomérd zaméstnanc( v roce 2010

pocet
Nastupy 5
odchody 5

Stav zaméstnancl a priimérna mzda

Pramérny prepocteny evidencni stav zaméstnancl 61
Priimérna mzda na 1 zaméstnance v K¢ 18049
Mzdové naklady v tis.K¢ 13290

Vzdélavaci akce + pocet zi€astnénych pracovniki

Pracovnici v pfimé péci

Vsichni pracovnici v pfimé péci prosli v roce 2010 rdznymi vzdélavacimi seminafti a staZzemi v rozsahu

minimalné 24 hod.

Prdace s rizikem
Individualni planovani
Individualni planovani
Prava a povinnosti klientd
Alternativni komunikace
Prvni pomoc

Paliativni péce

Zakonik prace
Komunikace v tymu

2 dny

Vedeni porad, predavani informaci

Staz v zafizeni soc.sluzeb

12 pracovniki

16
17
30
12
15
9

14
8

7

20




Socialni pracovnice

Socialni Setfeni

Stiznosti, zvySovani kvality

Vedeni dokumentace, Setfeni

Zakon o soc.sluzbach

Smluvni vztahy v soc.sluzbach

Pfripravované zmény zakona o socialnich sluzbach

Hospodarsky tsek

nakladani nebezpecnym odpadem
BOZP

PoZarni ochrana

pozarni hlidky

odbornd ptiprava pozarniho preventisty
kuchyné- hygienické minimum

nové trendy vareni

PAM

Rocni zuctovani dané

Zarazovani zaméstnanc( do platovych tfid — novy katalog praci
Seminafe VEMA 4x

Ekonom

Dan z pfijmu
Mezitimni zavérka
Ucetni zavérka
Ucetnictvi, rozpocet
Archivni zakon
Majetek, pokladna
Inventarizace
Evidence majetku
Financ¢ni kontrola
Zmény v ucetnictvi PO



IX. Hospodafreni organizace

Prehled ukazatelli hospodafeni

Rozbor hospodaiského vysledku

celkem 2007 celkem 2008 celkem 2009 celkem 2010

Vynosy 25573 499,67 | 26176 359,27 26 120952,35 26 991 709,09
Naklady 25599 531,67 | 26174 040,53 26 115 881,73 29991 709,09
Vysledek -26 032,00 2318,74 5070 62 0,00
Stav finan¢niho majetku

31.12.2008 31.12.2009 31.12.2010
bézny Gcet 241/xxxx 1550 580,91 1421 341,26 1505 624,30
BU mzdovy 241/xxxx 46 584,14 47 049,14 47 049,14
BU rezervni fond 241/xxxx 241 224,02 242 036,76 5 379,00
BU fond repr.maj. 241/xxxx 912 084,00 504 952,00 125 716,88
Ucet FKSP 243/xxxx 138 933,30 118 970,69 138 707,57
Gcet dep. 245/xxxx 1851012,59 2 341 965,82 2260 842,87
pokladna Ustavni 22 056,00 24 408,00 18 517,00
pokladna vl.prostt. 28 514,00 22 458,00 24 309,00
znamky 1672,00 2 690,00 1 097,00
CELKEM 4 792 660,96 4725 871,67 4127 242,76
Stav zasob

31.12.2008 31.12.2009 31.12.2010
palivo - uhli 11 483,16 21904,43 19 826,08
potraviny 120 110,31 131 376,69 134 012,82
material 141 143,67 166 985,37 125 367,27
pradlo 1 145,00 1218,33 151,66
dary 660,00 0,00 0,00
benzin 1 358,33 1539,64 1738,56
nafta 9 340,01 9304,73 12 059,07
OO0PP 20 806,15 19 521,83 28 105,58
Celkem zasoby 306 046,63 351 851,02 321 261,04
Stav fond{ (majetkové a penézni)

31.12.2008 31.12.2009 31.12.2010
Fond invest.majetku 17 770 812,00 17 713 406,00 18 821 114,81
Fond obéz.aktiv 168 749,61 168 243,61 sloucen
Fond odmén 46 584,14 47 049,14 47 049,14
Fond FKSP 189 463,56 208 697,56 234 807,56
Fond rezervni 241 224,02 242 036,76 125 716,88
Fond repr.majetku 912 084,00 504 952,00 5 379,00




Polozkovy rozbor

nakladt rok 2010 nakladu

naklady rozpocet k 30.12.2010 % plnéni
spotfeba PHM 165 000,00 174 886,23 105,99
spotfeba potravin 2 190 000,00 2 318 926,09 105,89
spotfeba materidl 700 000,00 719 293,70 102,76
spotfeba pradla 30 000,00 1 066,67 3,56
spotieba akce 0 9529,68 0
spotfeba DDHM 200 000,00 219 588,00 109,79
spotreba tisk,liter. 30 000,00 22 719,50 75,73
spotifeba OOPP 70 000,00 40 007,45 57,15
material celkem 3385 000,00 3506017,32 103,58
elektricka energie 1792 000,00 2 106 415,00 117,55
plyn 0 18 509,00 0
spotieba paliv 90 000,00 108 739,35 120,82
vodné, stocné 45 000,00 73 563,00 163,47
opravy auta 90 000,00 32 996,00 36,66
opravy inv. Povahy 290 000,00 449 235,60 154,91
opravy cizi 110 000,00 122 161,50 111,06
cestovné 120 000,00 177 300,00 147,75
pohosténi 5 000,00 698 13,96
post. telef.,mobil 181 000,00 174 057,67 96,16
sluzby nemat.pov. 500 000,00 424 759,60 84,95
sluzby mater.pov. 398 000,00 437 326,05 109,88
mzdy zamést. 13 290 000,00 13 290 000,00 100
ostat. osob.nakl. 220 000,00 295 843,00 134,47
soc.a zdrav.poj. 4 569 000,00 4 586 308,00 100,38
nahrada mzdy PN 40 000,00 21 940,00 54,85
zak.soc.nakl.FKSP 266 000,00 265 800,00 99,92
pojisténi budov 24 000,00 23 602,00 98,34
zak.poj.odpov. 61 000,00 56 918,00 93,31
pojisténi aut 62 000,00 60 383,00 97,39
bankovni poplatky 49 000,00 32 267,00 65,85
dané a poplatky 0 2 800,00 0
plnéni ZP 0 31 095,00 0
nemoc z povol. 0 1 700,00 0
odpisy 690 000,00 691 275,00 100,18
Celkem ndklady 26 277 000,00 26 991 709,09 102,72
PoloZkovy rozbor vynost

Vynosy rozpocet stav k 31.12.2010 % plnéni
pfispévek na péci 6 171 000,00 6 053 753,00 98,1
Uhrada pobyt svér. 7 875 000,00 8 476 862,00 107,64
doprava 220 000,00 257 582,00 117,08
elektr., popl.uc. 30 000,00 53 073,00 0
strava 250 000,00 257 292,00 102,92




doprava FKSP 10 000,00 6 929,00 0
pojistovna VZP 4 000,00 1 966,70 49,17
aktivace invest. 0 0 0
uroky BU 0 1119,89 0
pouZiti RF 239 000,00 121 390,50 50,79
pouziti FRM 290 000,00 419 758,00 0
vynosy min.obdobi 0 68 0
ost.vynosy(PnP dédict.) 0 6 636,00 0
dotace UP 0 145 916,00 0
dotace KU 1768 000,00 1769 363,00 0
dotace MPSV 9420 000,00 9420 000,00 100
Celkem vynosy 26 277 000,00 26 991 709,09 102,72
Upraveny rozpocet 0 0




Hospodareni s investi¢énim fondem a fondem FKSP rok 2010

Fond reprodukce DHM.

Pocatecni stav

Odpisy

Pofizeni auta

opravy HM - topeni, rozvod vody, kotel
Odvod z odpist

Stav fondu k 31.12.2010

Hospodareni s fondem FKSP

Pocatecni stav

zakladni pridél
prispévek strava
penéini dar

nepenézni dar

ostatni

Stav fondu k 31.12.2010

Odsouhlaseni: tcet FKSP
pGjcky
zédvazek(377/..a321/0321)
celkem

Rozbor ostatnich sluzeb - Géet 518/** k 31.12.2010

sluzby spojl celkem

Car control

telefonni hovory - mobil
telefonni hovory - pevna linka
poplatky televize
poplatky radio
postovné

nematerialni celkem
Skoleni

sluzby pocitac
poradenska cin.
prispévek Asoc.

akce

504 952,00
691 275,00
519 090,00
419 758,00
252 000,00

5379,00

208 697,56
265 800,00
170 341,00
9 500,00

4 017,00
15 332,00
234 807,56

138 707,57
83 496,00
12 603,99

221 019,56

174 057,67
28 728,00
50 550,70
54 264,97
19 440,00
11 880,00

9 194,00

424 759,60
83 945,00

244 800,60
62 297,00

3900,00
29 817,00



material celkem

obédy

pradelna

TKO - odpad

kominik

najem pozemky,ChB, produkce, doprava
ostatni naklady

rozbor vody

celkem sluzby 518/**

437 326,05
220 751,50
40 741,00
73 260,00

4 500,00

38 704,00
49 267,55
10 102,00
1036 143,32



Komentai Ustavu socialni péce Lidmarn k uéetni zavérce k 31.12.2010.

Nemovity majetek

Stav a pohyb nemovitého majetku je ovlivnén douctovanim technického zhodnoceni - opravou
stfechy a plUdnich prostor z roku 2003

Tabulka ¢.1 — Zména stavu nemovitého majetku

(v Kc)

Ucet | Stavk1.1. | Stav k 31.12. | + Priristek
¢
2010 2010 - Ubytek Davod

021 19782537,00| 20737041,20 | +954504,20
TZ - oprava stfechy a pudni vestavba

022 6298049,00 6376400,00 +78351,00
nakup auta, BP 2ks van 806580,00 K¢ a
vyrazeni konvekt., televize 728 229,00 K¢

DDNM- pofizen stavebni zdmér pro objekty USP Lidmari a drobné programy PC na zaji$téni evidence
ucetnictvi.
Oprava na nemovitém majetku (havarijni situace Il.kotle na pevnd paliva, ¢astecna oprava

vodoinstalace a topeni v ubytovacim zafizeni Okal I.,Il. a zdény pavilon) vSech v hodnoté 419 758,00

K¢ a pofizeni auta za 519 090,00 K¢ zplsobilo vyuZiti investicniho fondu vletosnim roce na

maximum a stav fondu je 5379,00 K¢.

Tabulka ¢.2 — Pfehled dotaci v roce 2010

Ucet .¢ Castka v K¢ Poskytovatel J¢el pousziti

671/0300 9420 000,00 MPSV-ucel.dot. Domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim

671/0400 79 916,00 UP Pelhfimov VPP nedodrzeno pro pracovni
neschopnost

671/0500 66 000,00 UP Pelhfimov SUPM - dodrzeno dle smlouvy

celkem 9565 916,00

U&elova dotace od MPSV byla &erpana dle Rozhodnuti €.1 MPSV v plné vysi na druh sluzby ,Domov

pro osoby se zdravotnim postizenim*, smlouva od Ufadu prace na zajisténi spolecensky ucelného




pracovniho mista po dobu 6 mésict od 1.5.-31.10.2010 byla té? splnéna. Smlouva od UP uzavfena od
1.5.2010-30.4.2011 na zajisténi pracovniho mista VPP je plnéna, ale ke konci roku 2010 ji narusila
docasna neschopnost pracovnika pro vymezené misto. Ustav socidlni péce Lidman poskytuje jesté
socialni sluzbu ,,Chranéné bydleni“, ale v roce 2010 nebyla na tuto sluzbu Zadana dotace od MPSV
z dlvodu zacinajiciho provozu sluzby.

Tabulka ¢.3 — Cerpani mzdovych prostiedki v roce 2010

limit skutecnost uspora + -

Mzdové prostiedky 13 290 000,00 K¢ 13 290 000,00 K¢ 0

Hospodareni organizace k 31.12.2010 skoncilo 0 hospodarskym vysledkem, na ktery byl zapojen
rezervni fond ve vysi 113 2401,79 K¢. Ve financnim planu roku 2010 byla rozpoctovana cela castka
pouziti rezervniho fondu tj. 238 958,67 K¢. ZvySenim Uhrad za stravu, pobyt a fakultativni ¢innosti
uzivatelll od zafi 2010 jsme nemuseli zapojit cely rezervni fond. Inventarizace majetku probéhla bez
inventurnich rozdil(, ucetni jednotka nema pohledavky a ani zavazky po Ih(té splatnosti a nevede
zadné soudni spory.

Velmi negativnim jevem, ktery pulsobi na hospodafeni organizace, je stile se zvysujici spotfeba
elektfiny. Tato skutecnost bohuzel Uzce souvisi se zvySovanim poctu jednolizkovych pokoj — tedy se
zvySovanim kvality poskytované sluzby. Jejich existence je energeticky velice ndrocna - na kazdém
pokoji topeni, svétlo, Tv a jiné spotrebice.

Kontroly provedené v organizaci v roce 2010

Audit na ¢erpani Gcelové dotace za rok 2009
Vefejnopravni kontrola — KU, odbor kontroly
KHS

BOZP

Revize technickych zafizeni

Revize kotelny



X. Zakladni udaje o uZivatelich sluzby

Pfehled o poctech klientd k 31.12.2010

muzi

N¢<

o

=)
<

celkem

Kapacita zafizeni k 31.12.2009

100

100

Pocet klientt k 1.1.2010

97

99

Pocet klientd k 31.12.2010

97

99

Pfijato v roce 2010

2

Ukoncen pobyt v roce 2010

2

o

Pfemisténi do jiného zafizeni v 2010

0

Celorocni pobyt

97

NIOIOIO|IN|N|O

99

Pramérna Cekaci doba na umisténi je 14 mésicu.

SlozZeni klient( dle krajd k 31.12.2010

Kraj Vysocina

[
X}

Ustecky kraj

Liberecky kraj

Plzensky kraj

Karlovarsky kraj

Pardubicky kraj

Kralovéhradecky kraj

Stfedocesky kraj

Praha

NINOO(O|O|O|O

Budéjovicky kraj

~
]

Olomoucky kraj

Ostravsky kraj

Brnénsky kraj

Zlinsky kraj

Oo|—r OO

Vékové slozeni klientd

3-6let

7-12 let

13-18 let

19 — 25 let

26—-35 let

36—45 let

46 — 55 let

56 a vice let

Pramérny vék

NezpUsobily k pravnim tkoniim

Céste¢nd zplsobilost




Zdravotni stav klientd

Mobilni 85
Céste¢né mobilni 11
Imobilni 3

Lehkd ment.retardace 24
Stfedni ment.retardace 47
Tézka ment.retardace 15
Hluboka ment. retardace 13
Diabetici 2

Psychiatricka diagnéza 55
Télesné postizeni 12
Smyslové postizeni 12
epilepsie 28

Prispévek na péci k 31.12.2010

1. Stupen 6
2. Stupen 5
3. stupen 34
4. stupen 3

Ubytovani klientd k 31.12.2010

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim

Pocet l0Zek 1 2 3 4 5

Pocet pokoja | 49 15 4 2 0

V zafizeni jsou 4 garsoniéry. Dvé pro jednotlivé uZivatele a dvé pro pary klient(.

Chrédnéné bydleni

Pocet l0Zek 1

Pocet pokoja | 2




Xl. Pracovisté a chranéna pracovisté uzivateld :

JMV Obratan
Pracovni smlouvu ma 22 klientd.

Mé&U Cernovice
Smlouvu maji 2 klienti, bydli v Cernovicich — chranéné bydleni

Essentia
Pracuje zde 1 klient.

KnoflikaFsky préimysl Zirovnice — zde ma smlouvu 5 klient(. .

ZZN Pelhfimov
Pracovni smlouvu ma 10 klient(.

CIRET Pelhfimov
Zde ma smlouvu 1 klient.

VOD Kamen
Smlouvu ma 18 klientd. Jde o sezonni prace v zemédélstvi

XIl. Dalsi aktivity organizace:

Caritaswohnheim Rotbach

Zafizeni pro osoby s mentdalnim postizenim v Bavorsku. USP Lidmari jiz 16 let udrZuje s timto
zafizenim kontakt. Jedna se o pobyty nasich klientd v Némecku a obracené. Spolec¢né poradame
turnaje v malé kopané. Jsou zde i dalsi akce — napt. mikulasska nadilka atd.

Spec.Skola Kamenice nad Lipou
Déti ze $koly jsou zvany na akce USP a klienti USP jezdi na nejrtiznéjsi akce do $koly.

Svaz chovatelli drobného zvifectva
Néktefi uZivatelé jsou ¢leny svazu, Ucastni se akci - vystav, zajezd(. Sami také chovaji zvifata —
kraliky, drGbez, psy, papousky.

Asociace rodicli a pratel zdravotné postiZzenych
V zafizeni fadu let plsobi klub ARPZP. Klub se podili na organizaci nékterych akci pro uZivatele.

DSS Oko¢
Obdobné zafizeni na jiznim Slovensku. Klienti se Ucastni akci poradanych v Okoci a klienti z Okoce
jezdi do Lidmané.



Xl Akce uZivatelu za rok 2010

1.1. Ohnostroj v Jindfichové Hradci — 1. a 3. oddéleni

1.1. Turnaj ve fotbalku - poradatel 3. oddéleni

15.1. Oslava narozeni J. Cejka v Kamenici nad Lipou — 1. oddéleni ,
18.1. Hokej CB — 1. oddéleni

20.1. Hokej Tabor — 3. oddéleni

23.1. LyZatské zavody v Cernovicich

3.2. Vylet do Prahy, navstéva kina 3D — Avatar

15.2. Hokej Tabor — 3. oddéleni

14.2. Masopust v Jindfichové Hradci — 1. a 3. oddéleni

16.2. Masopust v Pelhfimové — 1. oddéleni

17.2. Koncert b. Nedvédu v Jindfichové Hradci

23.2. Vodni rdj Jihlava — 4. oddéleni

24.2. Hokej Tébor — 2. oddéleni

25.2. Pizzerie Pacov — oslava narozenin J. PesSic¢ky — 3. celé oddélni a vSichni pracovnici
25.2. Bowling v Kamenici nad Lipou — 2. oddéleni

27.2. Bazén JH — 3. oddéleni

3.3. Vylet Tabor — 4. oddéleni

5.3. Vyrocni schiize chovatel(l v Kamenici nad Lipou

12.3. Koncert Zmoska v Kamenici nad Lipou nad Lipou — 1. a 4. oddéleni
13.3. Bazén JH —1. oddéleni.

16.3. Kino CB — 2. oddéleni

20.3. Bazén JH — 7. oddéleni

24.3. Oslava 50. narozenin V.Krytinafe — Kamenice nad Lipou

24.3. Vylet do ZOO do lJihlavy — 6. oddéleni.



29.3. Matéjska pout- vsechna oddéleni.

4.4. Hledani velikono¢niho pokladu — 1. oddéleni

11.4. Brigada u chovatell v Kamenici nad Lipou

16.4. Fotbal Strakonice

18.4. Motokros v Pacové — 2. oddéleni

20.4. Bazén Jindfichdv Hradec -3. oddéleni

21.4. Diskotéka v Klentnici

24.4. Keramicka dilna v Déboliné — 3.oddéleni

24.4. Bazén Jindfichlv Hradec— 7. oddéleni

30.4. Carodéjnice a stavéni maje v USP Lidmari

1.- 2.5. Vystava drobného zvifectva v Kamenici nad Lipou — chovatelé
1.5. Souté? hasict v Cernovicich — a jednotliva oddéleni

2.5. Fotbal v Mnichu -3. oddéleni

11.5. Bowling Kamenice nad Lipou — 1. odd.

13.5. Dinopark a ZOO Plzen

15.5. Den otevienych dvefi hvézdarna Ondrejov — 1. oddéleni
16.6.Cipiskobrani — 4. oddéleni

16.5. 50.vyro¢i zalozeni USP Kfizanov

22.5. Koncert Superstar —JH —1. a 3. a 7. oddéleni.

24.5.- 3.6. Rekreace Caorle Italie —

25.5.-27.5. Tloskov

26.5. a7 6.6. Rekreace Chorvatsko

2.6. Vystava Axmanovy techniky na zamku v Kamenici nad Lipou
8.6. — Zabavny den v USP Lidmaf

7.6.—11.6. Rekreace LionUv statek — 4. oddéleni

14.6. -18.6. Rekreace 6. oddéleni

v vev

16.6. 25. vyroci zalozeni USP Zbésicky — zabavny den



16.-18.6. Zlata rybka — Slovensko

21.6. az 25.6. Stanovy tabor — Bozdéchov 1. oddéleni a ¢ast 2. oddéleni
26.6. —27.6. Stanovani Dolni Bukova — 3. oddéleni
29.6. Vylet do Jihlavy — 2. oddéleni

1.7.—4.7. Pobyt v Rotbachu

2.7.-4.7. — Okoc Slovensko — fotbalovy turnaj

10.7. — Sbér jahod — Dolni Péna — 1.3.4.2.6.5. oddéleni
9.7.—14.7. Stanovy tabor Bozdéchov — 1. a 2. oddéleni
10.7.- 11.7. Stanovani Komornik — 3. oddéleni

30.7. Pizzerie Pacov — 3. oddéleni

1.8. Fotbal Kamenice nad Lipou — 3. oddéleni

1.8. Wylet do Zdaru — 1. oddéleni

6.8. Dv(lir Kralové nad Labem — 1. oddéleni

7.8. Vylet Cervend Lhota — 1. oddéleni

8.8. Vylet do Dinoparku do Vyskova

6.8. Vylet do ZOO Dvdr Kralové nad Labem

7.8. Vylet od Pelhfimova — muzeum strasidel

12.8. Zabavné odpoledne skuti nasim lidem — vsichni
19.8. Navstéva z Klentnice — sbér hub, grilovani

22.8. Pout v Proseci Oboristé— mix ze zafizeni
28.8.—4.9. cykloturisticky pobyt Jemcina — akce ARPZPD
2.9.-6.9. Rekreace 2. oddéleni — Bratfice

6.9.- 9.9. Rekreace 4. oddéleni

8.9. Oslava narozenin M. Fiala —

14.9. Srdce na dlani

18.9.-19.9. Fotbal Tloskov

6.10. Srdce na dlani — findle



11.10. Svatovaclavska pout Praha — vsechna oddéleni.
19.10. Zamecky ples Mikulov — vsichni kluci

9.10. Diskotéka v Cernovicich.

20.11. 2. oddéleni — Jihlava kino, nakupy

24.11. Diskotéka ve Zbési¢kach.

28.11. Rozsvécovani vanocéniho stromu v Kamenici nad Lipou
3.12. Mikulas z Rotbachu v Lidmani

5.12. Mikulas a certi v Lidmani.

5.12. Zabijacka v Lidmani — 1. oddéleni

9.12. Barevné Vanoce — Jihlava

21.12. Spolec¢na vecere na zavér roku v Kamenici nad Lipou
28.12. 700 Jihlava - 1. a 3. oddéleni

30.12. Hokej v Ceskych Budé&jovicich — 1. oddéleni.



